
  

 

 

प्रदेश राजपत्र 
कर्ााली प्रदेश सरकारद्वारा प्रकाशशत 

खण्ड ६) वीरेन्द्रनगर, सखेुत, फागनु, 06 गते, 2080 साल (अततररक्ताङ्क 10 

भाग-२ 
कर्ााली प्रदेश सरकार 

मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद् को कायाालयको  
सूचना 

मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम सञ् चालन तनयमावली, २०८0 

प्रशासकीय कायाहवति (तनयतमत गने) ऐन, २०७५ को दफा ३ ले 
ददएको अतिकार प्रयोग गरी कर्ााली प्रदेश सरकारले देिायका तनयमिरू 
बनाएको छ। 

1. संशिप् त नाम र प्रारम्भः (1) यी तनयमिरूको नाम “मखु्यमन्द्त्री महिला 
आय आजान कायाक्रम सञ् चालन तनयमावली, २०८०” रिेको छ। 

(२) यो तनयमावली तरुुन्द्त प्रारम्भ िनुेछ।   
2. पररभाषाः हवषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेमा यस तनयमावलीमा,- 

(क) “अनदुान” भन्द् नाले कायाक्रम अन्द्तगात सिकारी संस्थाको 
संस्थागत पूूँजीको रुपमा जगेडा कोषमा जम्मा भर्ा 
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कायाक्रमको उद्देश्य बमोशजम पररचालन िनुे गरी उपलब्ि 
गरार्ने तबउ पूूँजी अनदुानको रकम सम्झन ुपछा। 

(ख) “आय आजान हक्रयाकलाप” भन्द् नाले तनयम ४ बमोशजमका 
िेत्रमा सञ् चालन गररन ेआय आजान हक्रयाकलाप सम्झन ु
पछा। 

(ग) “कायाक्रम” भन्द् नाले यस तनयमावली बमोशजम कायाान्द्वयन 
िनुे मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम सम्झन ु
पछा। 

(घ) “कायाालय” भन्द् नाले भतूम व्यवस्था तथा सिकारी 
रशजष्ट रारको कायाालय र कृहष हवकास कायाालय सम्झन ु
पछा।   

(ङ) “जगेडा कोष” भन्द् नाले कुनै पतन शेयर सदस्यको व्यशक्तगत 
िक नलाग्ने, बाूँडफाूँट गरी हवतरर् गना नतमल्ने र यस 
तनयमावली बमोशजम स्वीकृत कायाक्रममा पररचालन गना 
सहकने सिकारी संस्थाको साझा पूूँजी सम्झन ुपछा। 

(च) "प्रदेश सरकार" भन्द् नाले कर्ााली प्रदेश सरकार सम्झन ु
पछा। 

(छ)  “मन्द्त्रालय” भन्द् नाले कर्ााली प्रदेश सरकारको भतूम 
व्यवस्था, कृहष तथा सिकारी मन्द्त्रालय सम्झन ुपछा र सो 
शब्दले मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायाालयलाई समेत 
जनाउूँछ। 

(ज) “लाभग्रािी” भन्द् नाले तनयम ५ बमोशजमको लाभग्रािी सम्झन ु
पछा। 

(झ) “शेयर पूूँजी” भन्द् नाले सिकारी संस्थाको चकु्ता शेयर पूूँजी 
सम्झन ुपछा। 

(ञ) “सतमतत” भन्द् नाले तनयम 9 को उपतनयम (१) बमोशजमको 
कायाक्रम सञ् चालन तथा व्यवस्थापन सतमतत सम्झन ुपछा। 

(ट) “सिकारी संस्था” भन्द् नाले प्रचतलत कानून बमोशजम दताा 
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भएको महिला मात्र शेयर सदस्य रिेको सिकारी संस्था 
सम्झन ुपछा। 

(ठ) “सिकारी स्वयंसेवक” भन्द् नाले तनयम १५ को उपतनयम 
(१) बमोशजम पररचालन गररन ेसिकारी महिला स्वयंसेवक 
सम्झन ुपछा। 

3. अनदुान उपलब्ि गरार्नःे (१) संस्थाको पररयोजना प्रस्ताव, हवपन्द् नता, 
दगुामता र लाभग्रािी शेयर सदस्य संख्याका आिारमा प्रत्येक स्थानीय 
तिमा कम्तीमा एउटा सिकारी संस्थालाई सतमततको तनर्ाय बमोशजम 
अनदुान उपलब्ि गरार्नेछ। 

(२) तनयम ६ बमोशजमको आिारमा छनौट भएका सिकारी 
संस्थाले उपतनयम (१) बमोशजम प्राप् त अनदुान तनयम १२ बमोशजम िनुे 
गरी कायाक्रमको उद्देश्य प्राप् त गने प्रयोजनमा उपयोग गनुा पनेछ।  

 (३) उपतनयम (२) बमोशजम अनदुान रकमको उपयोग गदाा 
सिकारी संस्थाले तनयम १२ को उपतनयम (2) को खण्ड (ग) 
बमोशजम जगेडा कोषमा रिने रकमबाट सम्बशन्द्ित लाभग्रािी शेयर 
सदस्यलाई आय आजानका हक्रयाकलाप सञ् चालनका लातग प्रचतलत 
सिकारी कानूनको अिीनमा रिी बढीमा पाूँच प्रततशत ब्याज दरमा ऋर् 
सहुविा उपलव्ि गराउन ुपनेछ। 

 (४) उपतनयम (३) बमोशजम आय आजानको गततहवतिमा संलग्न 
निनुे वा ऋर् नतलने व्यशक्तलाई लाभग्रािीको सूचीमा राख् न पार्न े
छैन। 

(५) सिकारी संस्थाले आफ्नो हवतनयम र ऋर् पररचालन नीतत 
बमोशजम सामूहिक जमानी लगायतका ऋर् सरुिर् हवति अवलम्वन 
गना सक्नेछ। 

4. आय आजान हक्रयाकलापः तनयम 3 को उपतनयम (३) बमोशजम सितुलयत 
ब्याज दरमा ऋर् तलने लाभग्रािी शेयर सदस्यले आय आजानका 
हक्रयाकलाप देिाय बमोशजमका िेत्रमा सञ् चालन गनुा पनेछः- 
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(क) बाली उत्पादन (तरकारी, फलफुल, मसलाबाली, 
च्याउ, मौरीपालन र उच्च मूल्यका बाली), 

(ख) पशपुन्द्छी पालन (गार्, भैंसी, बाख्रा, भेंडा, बंगरु, 
सुंगरु, कुखरुा, माछा तथा हवशशष्ट ट प्रजातीका 
पशपुन्द्छी), 

(ग) बीउ उत्पादन व्यवसाय (तरकारी, अन्द् नबाली, 
मसलाबाली), 

(घ) कृहष तथा पशपुन्द्छीजन्द्य बालीवस्तकुो तबक्री हवतरर् 
र बजारीकरर्, 

(ङ) कोशेली घर सञ् चालन, 
(च) प्राङ्गाररक कृहष वस्तकुो सङ्कलन र प्रवद्वान, 
(छ) जडीबटुीमा आिाररत व्यवसाय, 
(ज) घरेल ुतथा िस्तकला उद्योग व्यवसाय, 

(झ) िोशजयारी, 
(ञ) तसलार्कटाई, ब्यटुी पालार, मढुा बनाउन ेलगायतका 

अन्द्य सीपमूलक व्यवसाय। 

5. लाभग्रािी पहिचानः (१) कायाक्रममा सिभागी िनुे लाभग्रािी पहिचान गना 
देिाय बमोशजमका आिार तलन ुपनेछः- 

(क) सम्बशन्द्ित सिकारी संस्थाको कायािेत्रतभत्र स्थायी 
रुपमा बसोबास गरेको महिला, 

(ख) उद्यमशशलता र आय आजान सम्बन्द्िी व्यवसाय 
सञ् चालन गरररिेको वा सञ् चालन गने व्यवसाहयक 
योजना भएको। 

(३) लाभग्रािी पहिचान गदाा आतथाक तथा सामाशजक रुपमा 
हवपन्द् न तथा बेरोजगार मध्येबाट दतलत, तसमान्द्तकृत, एकल महिला, 
अपाङ्गता भएको महिला, द्वन्द्द्व पीतडत, बेपत्ता पाररएका पररवारको सदस्य, 
सहिद पररवारको सदस्य, घार्ते, हवपद पीतडत, सकुुम्बासी, अल्पसंख्यक र 
मशुस्लम महिलालाई प्राथतमकता ददन ुपनेछ। 
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स्पष्ट टीकरर्ः यस उपदफाको प्रयोजनको लातग "आतथाक तथा सामाशजक 
रुपमा हवपन्द् न तथा बेरोजगार" भन्द् नाले वाहषाक रुपमा 
एक आतथाक वषामा न्द्यूनतम एक सय ददन रोजगारमा 
संलग्न नभएको लाभग्रािी सम्झन ुपछा। 

(४) लाभग्रािी आफैँ  वा तनजको पतत वा तनजलाई पालन पोषर् 
गने एकाघर पररवारको सदस्य स्थायी नोकरीमा आवद्ध भएको 
लाभग्रािीलार्ा समेत कायाक्रममा सिभागी गराउन सहकनेछ। 

(५) लाभग्रािीमा अनदुान लगानी भर्ा मनुातसव रुपमा रकम बच्न 
आएमा वा लाभग्रािीलाई ऋर् आवश्यक नभई रकम मौज्दात रिन े
अवस्था भएमा योग्यता पगु्ने थप शेयर सदस्यलार्ा समेत 
प्राथतमकताक्रमको आिारमा सिकारी संस्थाबाट ऋर् लगानी गना 
सहकनेछ। 

(६) लाभग्रािी पहिचान तथा सदस्यता सम्बन्द्िी अन्द्य व्यवस्था 
उपतनयम (२) र (३) बमोशजम िनुे गरी सम्बशन्द्ित सिकारी संस्थाको 
हवतनयममा व्यवस्था भए बमोशजम िनुेछ। 

6. सिकारी संस्था छनौटका आिारः (१) सतमततले अनदुान हवतरर्का लातग 
सिकारी संस्था छनौट गदाा देिायका आिार तलनपुनेछः- 

(क) एक स्थानीय तिसम्म कायािेत्र भएको वा एक स्थानीय 
तिभन्द्दा बढी कायािेत्र भएको संस्थाको िकमा आफ्नो 
स्वीकृत कायािेत्र मध्ये कुनै एक स्थानीय तिको लातग 
छनौट िनु प्रस्ताव गरेको, 

तर, एक स्थानीय तिभन्द्दा बढी कायािेत्र भर्ा कुनै 
स्थानीय तिको लातग छनौट भएको सिकारी संस्थाले 
छनौट भर्सके पतछ आफ्नो कायािेत्रका सबै सदस्यलाई 
यस तनयमावली बमोशजम ऋर् पररचालन गना सक्नेछ। 

(ख) अतिक लाभग्रािी सदस्य भएको, 
(ग) तनयतमत रुपमा सािारर् सभा गरेको, 
(घ) कर चकु्ता गरेको, 
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(ङ) संस्थाले पेश गरेको अनसूुची-१ बमोशजमको व्यवसाहयक 
योजनाका आिारमा सिकारी संस्थाको संस्थागत िमता, 

(च) तनयतमत रुपमा लेखापरीिर् गरेको, 
(छ) सिकारीको मूल्य, मान्द्यता र तसद्धान्द्तको पालना गरी 

सञ् चालन भएको, 
(ज) प्रचतलत सिकारी कानून बमोशजम सजाय नपाएको, 
(झ) स्थानीय तिभर कायािेत्र नभएका सिकारी संस्थाको 

िकमा प्रचतलत सिकारी कानून बमोशजम कायािेत्र 
हवस्तार गरी सदस्यता समेत तबस्तार गने प्रततबद्धता 
जनाएको, 

(ञ) यस तनयमावली बमोशजमको प्रकृततका कायाको लातग 
अन्द्य कायाक्रमबाट अनदुान प्राप् त नगरेको, 

(ट) अनदुान उपलव्ि गराउन े तनकायले आवश्यक ठानेका 
सिकारी सशुासन सम्बन्द्िी अन्द्य सूचक पूरा गरेको। 

(२) सतमततले सिकारी संस्था छनौट गने प्रयोजनका लातग 
उपतनयम (१) बमोशजमका आिारमा सिकारी संस्था मूल्याङ्कनका वस्तगुत 
सूचक तथा मापदण्ड तयार गना सक्नेछ। 

7. प्रस्ताव माग गनुा पनेः (१) भतूम व्यवस्था तथा सिकारी रशजष्ट रारको 
कायाालयले सिकारी संस्थालाई अनदुान उपलब्ि गराउन े प्रयोजनका 
लातग भार मसान्द्ततभत्र अनसूुची-२ बमोशजमको ढाूँचामा प्रचतलत खररद 
कानूनको अिीनमा रिी राशष्ट रयस्तरको पतत्रकामा पन्द्र ददन अवतिको 
सावाजतनक सूचना प्रकाशन गरी प्रस्ताव माग गनुा पनेछ। 

(२) उपतनयम (१) बमोशजम प्रस्ताव मागको सूचना स्थानीय 
पतत्रका, मन्द्त्रालय, कायाालय र स्थानीय तिको सूचना पाटी वा वेबसार्ट 
माफा त सावाजतनकीकरर् गना सहकनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोशजमको सूचना बमोशजम अनदुान तलन 
चािने सिकारी संस्थाले अनसूुची-३ बमोशजमको ढाूँचामा सम्बशन्द्ित 
शजल्ला कृहष हवकास कायाालयमा प्रस्ताव पेश गनुा पनेछ। 
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8. प्रस्ताव मूल्याङ्कन तथा छनौटः (१) तनयम ७ को उपतनयम (३) बमोशजम 
पेश िनु आएका प्रस्ताव मूल्याङ्कनको लातग कर्ााली प्रदेशका प्रत्येक 
शजल्लामा देिाय बमोशजमको प्रस्ताव मूल्याङ्कन सतमतत रिनेछः- 

(क) प्रमखु, कृहष हवकास कायाालय  -  संयोजक 
(ख) प्रमखु वा प्रतततनति, प्रदेश लेखा र्कार्ा 

 कायाालय    -  सदस्य 
(ग) प्रवन्द्िक वा प्रतततनति, राशष्ट रय वाशर्ज्य 

 बैंक वा नेपाल बैंक वा राशष्ट रय  

सिकारी बैक वा नेपाल राष्ट र बैंकबाट 

 र्जाजत प्राप् त अन्द्य कुनै बैंक  -  सदस्य 

(घ) अध्यि वा प्रबन्द्िक, शजल्ला सिकारी 
 संघ वा अन्द्य कुनै हवषयगत सिकारी 
 संघ     - सदस्य 

(ङ) प्रमखु, प्रशासन शाखा, कृहष हवकास 

 कायाालय   - सदस्य-सशचव 

 (२) उपतनयम (१) को खण्ड (घ) बमोशजमको सदस्य आबद्ध 
रिेको सिकारी संस्थाले प्रस्ताव पेश गरेको अवस्थामा तनज प्रस्ताव 
मूल्याङ्कन प्रहक्रयामा सिभागी िनु सक्ने छैन।  

(३) उपतनयम (१) बमोशजमको सतमततले आवश्यकता अनसुार 
बढीमा दईु जनासम्म सम्बशन्द्ित हवषयको हवज्ञलाई सो सतमततको बैठकमा 
आमन्द्त्रर् गना सक्नेछ। 

(४) उपतनयम (१) बमोशजमको सतमततले प्राप् त प्रस्तावमध्येबाट 
यस तनयमावली बमोशजमका आिार, प्रहक्रया र कागजात पगुेका योग्य 
सिकारी संस्थाको मूल्याङ्कन गरी प्राथतमकता क्रमको आिारमा सिकारी 
संस्थाको स्थानीय तिगत रुपमा छुट्टाछुटै्ट सूची तयार गनुा पनेछ। 

(५) उपतनयम (४) बमोशजम तयार भएको सूची प्रस्ताव पेश गने 
म्याद समाप् त भएको पन्द्र ददनतभत्र सम्बशन्द्ित शजल्ला कृहष हवकास 
कायाालयमा तसफाररस सहित पेश गनुा पनेछ। 
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(६) उपतनयम (५) बमोशजम पेश भएको तसफाररस सहितको सूची 
सम्बशन्द्ित कृहष हवकास कायाालयले मन्द्त्रालय माफा त सतमततमा पेश गनुा 
पनेछ।  

(७) उपतनयम (५) बमोशजम तसफाररस भएका सिकारी संस्थाले 
सतमतत समि सूचना प्रहवतिको उपयकु्त माध्यमबाट प्रस्तावको 
प्रस्ततुीकरर् गनुा पनेछ र सो को मूल्याङ्कनका आिारमा प्रत्येक स्थानीय 
तिबाट कम्तीमा एउटा सिकारी संस्था पने गरी सतमततबाट सिकारी 
संस्था छनौट तथा अनदुान रकम स्वीकृत गररनेछ। 

(८) उपतनयम (७) बमोशजम प्रस्ततुीकरर्को मूल्याङ्कनका आिार 
सतमततले तनिाारर् गरे बमोशजम िनुेछ। 

(९) छनौट भएका सिकारी संस्थाको हववरर् मन्द्त्रालय र अनदुान 
हवतरर् गने कायाालयको वेबसाईट र सूचना पाटीमा प्रकाशन गनुा 
पनेछ। 

(१०) उपतनयम (१) बमोशजमको सतमततले काया सम्पादनमा 
सिजता ल्याउन आफ्नो कायाहवति आफै तनिाारर् गना सक्नेछ। 

9. कायाक्रम सञ् चालन तथा व्यवस्थापन सतमततः (1) कायाक्रमको प्रभावकारी 
सञ् चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्द्िी काया गना देिाय बमोशजमको एक 
कायाक्रम सञ् चालन तथा व्यवस्थापन सतमतत रिनेछः- 

(क) मन्द्त्री, मन्द्त्रालय   - संयोजक 

(ख) सशचव, शासकीय सिुार मिाशाखा, 
 मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को 
 कायाालय     - सदस्य 

(ग) सशचव, आतथाक मातमला तथा योजना 
 मन्द्त्रालय    - सदस्य 

(घ) सशचव, मन्द्त्रालय   - सदस्य 

(ङ) रशजष्ट रार, भतूम व्यवस्था तथा सिकारी 
 रशजष्ट रारको कायाालय      - सदस्य-सशचव 
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(२) सतमततले आवश्यकता अनसुार बढीमा दईु जना सम्बशन्द्ित 
हवषयको हवज्ञलाई सतमततको बैठकमा आमन्द्त्रर् गना सक्नेछ। 

(२) सतमततको बैठक सम्बन्द्िी कायाहवति सो सतमतत आफैँ ले 
तनिाारर् गरेबमोशजम िनुेछ। 

10. सतमततको काम, कताव्य र अतिकारः सतमततको काम, कताव्य र अतिकार 
देिाय बमोशजम िनुेछः- 

(क) सिकारी संस्था छनौट गने आिार र सूचक तनिाारर् 
गने, 

(ख) अनदुान हवतरर्को लातग छनौट भएको सिकारी 
संस्थाको सूची अनमुोदन गने,  

(ग) छनौट भएका सिकारी संस्थालाई प्रदान गररने अनदुान 
रकमको समन्द्याहयक बाूँडफाूँट स्वीकृत गने, 

(घ) कायाक्रम प्रभावकारी रुपमा सञ् चालन गने सम्बन्द्िमा 
आवश्यक नीततगत मागादशान, समन्द्वय र सिजीकरर् 
गने।  

11. अनदुान पररचालनः (1) तनयम ८ बमोशजम छनौट भएका सिकारी 
संस्थालाई सम्बशन्द्ित शजल्लाको कृहष हवकास कायाालयले पन्द्र ददनको 
समय ददई देिायका कागजात सहित सम्झौता गना आउन जानकारी ददन ु
पनेछः- 

(क) कायाालयसूँग सम्झौता गना सिकारी संस्थाको तफा बाट 
आतिकाररक प्रतततनति तोहकएको सञ् चालक सतमततको 
तनर्ाय र अनसूुची-४ बमोशजमको प्रततबद्धता पत्र, 

(ख) लाभग्रािी शेयर सदस्यको नाम, ठेगाना, सदस्यता नम्बर र 
सदस्यता तमतत खलेुको संस्थाको अध्यि तथा 
व्यवस्थापकबाट प्रमाशर्त भएको हववरर्, 

(ग) अनदुान रकम जम्मा गने प्रयोजनको लातग सिकारी 
संस्थाको नाममा खलेुको आतिकाररक बैंक खाता नम्बर, 

वैंकको नाम र ठेगाना खलेुको चेकको प्रतततलहप, 
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(घ) खण्ड (क), (ख) र (ग) बमोशजमका कागजात सहित 
सम्झौता गना पठाएको सिकारी संस्थाको पत्र। 

(२) उपतनयम (१) बमोशजमको कागजात सहित सम्झौता गना 
आएका सिकारी संस्थासूँग अनसूुची-५ बमोशजमको ढाूँचामा सम्झौता गरी 
अनदुान रकम उपलब्ि गराउन ुपनेछ।  

 (३) सिकारी संस्थाले उपतनयम (२) बमोशजम प्राप् त अनदुान 
रकमबाट सामूहिक जमानी वा सम्बशन्द्ित सिकारी संस्थाको हवतनयम वा 
ऋर् नीतत बमोशजम ऋर् सरुिर् हवति अपनार्ा लाभग्रािी शेयर 
सदस्यलाई आय आजानका हक्रयाकलाप सञ् चालन गना ऋर् उपलव्ि 
गराउन ुपनेछ। त्यसरी उपलव्ि गराउने ऋर्को तसमा प्रतत लाभग्रािी 
एक पटकका लातग बढीमा वाहषाक दरु्ा लाख रुपैयाूँसम्म िनुेछ। 

तर लाभग्रािीलाई ऋर् आवश्यक नभई रकम मौज्दात रिने 
अवस्था भएमा योग्यता पगु्ने शेयर सदस्यलार्ा समेत तनयम 5 को 
उपतनयम (३) बमोशजम प्राथतमकताक्रमको आिारमा सिकारी संस्थाबाट 
थप ऋर् रकम उपलब्ि गराउन सहकनेछ। 

(४) उपतनयम (३) बमोशजम ऋर् उपलब्ि गराए बापत सिकारी 
संस्थाले वाहषाक अतिकतम ्पाूँच प्रततशतसम्म ब्याज तलन सक्नेछ। 

(५) सिकारी संस्थाले ऋर् उपलब्ि गराउने प्रयोजनका लातग 
लाभग्रािीबाट अन्द्य कुनै पतन सेवा शलु्क तलन पाउने छैन। 

12. कायाक्रम सञ् चालनः (१) सम्बशन्द्ित शजल्लाको कृहष हवकास कायाालयले 
कायाक्रम सञ् चालनका लातग प्राप् त बजेटको एक दशमलव पाूँच प्रततशत 
रकम कशन्द्टन्द्जेन्द्सीको लातग छुट् यार्ा बाूँकी रकम उपतनयम (२) बमोशजम 
सिकारी संस्थालार्ा अनदुानको रुपमा उपलब्ि गराउन ुपनेछ। 

(२) सिकारी संस्थाले उपतनयम (१) बमोशजम कायाक्रम 
सञ् चालनका लातग प्राप् त गरेको अनदुान देिाय बमोशजम वगीकरर् गनुा 
पनेछः- 

(क) सिकारी स्वयंसेवक पररचालन वा  

िमता अतभवहृद्ध कायाक्रम    - सात प्रततशत 
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(ख) कायाक्रम सञ् चालन प्रशासतनक खचा   - एक प्रततशत 

(ग) सिकारी संस्थाको जगेडा कोष     - असी प्रततशत 

(घ) व्यावसाहयक उत्पादन र  

बजारीकरर् व्यवस्थापन वा संस्थागत  

पूवाािार तनमाार्           - बाह्र प्रततशत 

(३) उपतनयम (२) को खण्ड (ग) बमोशजम प्राप् त िनुे अनदुान 
सिकारी संस्थाको जगेडा कोषमा संस्थागत पूूँजीको रुपमा जम्मा गरी 
सोको अतभलेख राखी कायाक्रम सञ् चालन गनुा पनेछ।  

(४) उपतनयम (२) को खण्ड (घ) बमोशजमको रकमबाट स-साना 
समूि वा व्यशक्तगत रूपमा सिकारी संस्थाका शेयर सदस्यले सञ् चालन 
गरेका व्यवसाय वा हक्रयाकलापबाट उत्पाददत कृहष उपजको सङ्कलन, 
भण्डारर्, प्रशोिन र बजारीकरर्का लातग संस्थागत पूवाािार तनमाार् 
तथा मेतसन खररद गना सहकनेछ। त्यस्तो पूवाािार तथा मेतसनको 
स्वातमत्व सम्बशन्द्ित सिकारी संस्थामा रिनेछ। 

13. अनदुान उपलब्ि निनु:े कायाक्रम अन्द्तगात एक पटक अनदुान प्राप् त 
गरेको सिकारी संस्थालाई पनुः अनदुान उपलब्ि िनुे छैन। 

तर अनदुान रकमको प्रभावकारी पररचालन तथा सदपुयोग गरी 
शेयर सदस्यको आम्दानीमा उल्लेखनीय सिुार ल्याउने सिकारी 
संस्थालाई मूल्याङ्कन गरी आवश्यकता र औशचत्यको आिारमा आगामी 
वषामा समेत थप अनदुान उपलब्ि गराउन सहकनेछ।  

14. सिकारी स्वयंसेवकः (१) छनौट भएको सिकारी संस्थामा समन्द्वय, 
िमता हवकास, तथ्याङ्क सङ्कलन, अतभलेखीकरर्, शेयर पूूँजी पररचालन, 
कायाान्द्वयन, अनगमुन र प्रततवेदन गने कायाको सिजीकरर्को लातग एक 
जना सिकारी स्वयंसेवक पररचालन गररनेछ।  

(२) सिकारी संस्थाले सिकारी स्वंयसेवक छनौट देिाय 
बमोशजमका योग्यताको आिारमा गनुा पनेछः-  

(क) अठार वषा उमेर पूरा भएको नेपाली नागररक, 

(ख) मान्द्यता प्राप् त शैशिक संस्थाबाट एस.ई.ई. वा सो 
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सरि उत्तीर्ा भएको, 
(ग) सूचना प्रहवति तथा कम्प्यूटर सञ् चालन सम्बन्द्िी 

आिारभतू ज्ञान भएको, 
(घ) समदुाय पररचालनमा अनभुव भएको, 
(ङ) महिला सिकारीको सदस्य वा तनजको पररवारको 

महिला सदस्य, 

(च) स्थानीय बातसन्द्दा, 
(छ) सिकारी संस्थाले तोकेका अन्द्य आिार। 

(३) सिकारी स्वयंसेवकको काम र कताव्य देिाय बमोशजम 
िनुेछः- 

(क) आफ्नो काया िेत्रमा सञ् चालन भएका आय आजानका 
हक्रयाकलापको तथ्याङ्क सङ्कलन र अतभलेखीकरर् 
गने, 

(ख) उत्पादन कायाक्रमको लातग आवश्यक पने सामग्रीको 
व्यवस्थापन गना समन्द्वय तथा सिजीकरर् गने, 

(ग) सिकारी सदुृढीकरर्, बजारीकरर्, उद्यमशीलता 
लगायतका हवहवि पि समेट्ने गरी आवश्यकता 
अनसुार तातलम र िमता अतभवहृद्ध कायाक्रम 
सञ् चालनको लातग सम्पका  व्यशक्तको रुपमा काया 
गने, 

(घ) स्थानीय तिको वडातभत्र मात्र कायािेत्र भएका 
सिकारी संस्थालाई सिकारी कानून बमोशजम 
एकीकरर् वा कायािेत्र हवस्तारको प्रहक्रयाबाट 
सम्बशन्द्ित स्थानीय तिभर सेवा हवस्तार गना प्रोत्सािन 
तथा सिजीकरर् गने, 

(ङ) सिकारीमा आबद्ध नभएका महिलालाई सिकारीमा 
आबद्ध गना प्रोत्सािन गने, 
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(च) कायाक्रम कायाान्द्वयनमा अन्द्य साझेदार तनकाय तथा 
स्थानीय तिसूँग समन्द्वय र सिकाया गरी कायाक्रममा 
दोिोरोपना आउन नददन सियोग गने, 

(छ) सिकारीका सदस्यले सञ् चालन गरेका आय आजानका 
हक्रयाकलापको तनयतमत अनगुमन गने, 

(ज) कायािेत्र अन्द्तगातका कृहष उद्यम, फमाको हववरर् र 
उत्पादन िनुे कृहष उपजको हववरर् अद्यावतिक गरी 
हवस्ततृ पाश् वाशचत्र तयार पाने, 

(झ) सञ् चातलत कायाक्रमको मातसक, चौमातसक र वाहषाक 
प्रततवेदन पेश गने, 

(ञ) कृहष हवकास कायाालयका सिकारी सम्पका  व्यशक्त वा 
कायाालयसूँग समन्द्वयमा रिी काया गने, 

(ट) सम्बशन्द्ित स्थानीय तिको समेत सिकारी सम्पका  
व्यशक्तको रूपमा काया गने, 

(ठ) कृषक समूिलाई सिकारीमा दताा गने कायामा 
सिजीकरर् गने, 

(ड) कायाक्रमसूँग सम्बशन्द्ित कायाालयबाट तोहकएका अन्द्य 
काया गने। 

(४) सिकारी स्वयंसेवकको सेवा सहुविा तनयम १२ को 
उपतनयम (2) को पररतितभत्र रिी सम्बशन्द्ित सिकारी संस्थाले तोके 
बमोशजम िनुेछ। 

15. लाभग्रािी शेयर सदस्यको कताव्यः लाभग्रािी शेयर सदस्यको कताव्य 
देिाय बमोशजम िनुेछः- 

(क) सिकारी संस्थाबाट व्यवसाहयक योजनाका आिारमा 
प्राप् त ऋर् स्वरोजगार तथा उद्यमशशलतामा लगानी गरी 
आय आजान गने, 

(ख) पररयोजनाको आम्दानीबाट तनयतमत रूपमा बझुाउन ुपने 
ब्याज तथा साूँवा समयमै बझुाउने, 
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(ग) तोकेको अवतितभत्र प्रस्तावमा उल्लेख भए बमोशजमको 
कायाक्रम सम्पन्द् न गने, 

(घ) प्राप् त शेयर पूूँजीको अतिकतम ्सदपुयोग गरी सिकारी 
संस्थाको अन्द्य महिला सदस्यलाई समेत आय आजानको 
अवसर उपलव्ि गराउने। 

16. बजेट बाूँडफाूँटः कायाक्रमको लातग सतमततले गररबी, दगुामता, महिला 
जनसंख्या लगायतका आिारमा कायाक्रम तथा सञ् चालन खचाको बजेट 
बाूँडफाूँट गनेछ। 

17. कायाक्रमको तनरन्द्तरताः (1) कायाक्रमलार्ा पररयोजनाको रुपमा सिकारी 
संस्थाको काया प्रगतत, उपलशब्ि र प्रभाव हवश् लेषर्का आिारमा प्रदेश 
सरकारले तनरन्द्तर रुपमा सञ् चालन गना सक्नेछ। 

(2) सालबसाली रुपमा यस कायाक्रमको लातग आवश्यक बजेट 
मन्द्त्रालयले हवतनयोजन गनुा पनेछ। 

(3) उपतनयम (2) बमोशजम आवश्यक बजेट तथा कायाक्रम 
बनाई पेश तथा माग गने शजम्मेवारी कायाालयको िनुेछ। 

18. सूचना प्रहवतिको प्रयोगः मन्द्त्रालयले कायाक्रमलाई व्यवशस्थत र 
प्रभावकारी रुपमा सञ् चालन गना र अतभलेख प्रर्ाली चसु्त दरुुस्त बनाउन 
सूचना प्रहवति प्रयोगमा ल्याउन सक्नेछ। 

19. सावाजतनकीकरर्ः (१) सिकारी संस्थाले आफूले प्राप् त गरेको अनदुान र 
सोको पररचालन सम्बन्द्िी हववरर् मातसक एवम ्वाहषाक रुपमा सम्बशन्द्ित 
स्थानीय ति र अनदुान उपलब्ि गराउने कायाालयमा पेश गनुा पनेछ। 

(२) अनदुान उपलब्ि गराउने कायाालयले उपतनयम (१) 
बमोशजम प्राप् त हववरर् र सिकारी संस्थालाई अनदुान उपलब्ि 
गरार्एको रकमको हववरर् वेबसार्ट माफा त सावाजतनकीकरर् गनुा 
पनेछ। 

20. अनगुमन तथा मूल्याङ्कनः (1) कायाक्रमको प्रभावकारी कायाान्द्वयन, 
समन्द्वय, प्रततवेदन र अनगुमनका लातग शजल्ला कृहष हवकास कायाालयले 
एक जना कमाचारीलार्ा सम्पका  व्यशक्त तोक्नेछ। त्यसरी सम्पका  व्यशक्त 
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तोक्दा उपलब्ि भएसम्म अतिकृत कमाचारीलाई तोक्न ुपनेछ।  

(२) सम्पका  व्यशक्तले कायाक्रम कायाान्द्वयनको एकीकृत 
प्रततवेदन तयार गरी मातसक रुपमा मन्द्त्रालयमा पेश गनुा पनेछ। 

(३) उपतनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए तापतन 
कायाक्रमको मन्द्त्रालय, प्रदेश योजना आयोग, कायाालय वा सम्बशन्द्ित 
स्थानीय ति, भतूम व्यवस्था तथा सिकारी रशजष्ट रारको कायाालय, शजल्ला 
सिकारी संघ र शजल्ला समन्द्वय सतमततले आवश्यकता अनसुार 
अनगुमन गना सक्नेछ र अनगुमनमा सियोग गनुा सम्बशन्द्ित सिकारी 
संस्थाको कताव्य िनुेछ। 

(४) मन्द्त्रालयले कायाक्रम कायाान्द्वयनको प्रगतत तथा अनगुमन 
प्रततवेदन चौमातसक रुपमा मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायाालयमा 
पेश गनुा पनेछ। 

21. अनदुान अन्द्यत्र प्रयोग गना नपाउनःे (१) सिकारी संस्था र शेयर सदस्यले 
अनदुान रकमलार्ा पररयोजना प्रस्ताव अनसुार व्यावसाहयक प्रयोजनमा 
बािेक अन्द्यत्र प्रयोग गना पाउने छैन।  

(२) अनदुान रकम कायाक्रमको उद्देश्य अनसुार तनष्ट कृय नराखी 
अतनवाया पररचालन गनुा पनेछ। 

(३) अनदुान रकम तनष्टकृय रुपमा राखेको वा उद्देश्य हवपरीत 
प्रयोग गरेको पार्एमा सिकारी संस्थाले सरकारी बाूँकी सरि प्रदेश 
सरकारलार्ा प्रचतलत दरको ब्याज सहित हफताा गनुा पनेछ। 

(४) अनदुान रकम पररयोजना प्रस्ताव बािेक अन्द्य प्रयोजनमा 
प्रयोग गरेमा, दरुुपयोग गरेमा, हिनातमना वा अतनयतमतता गरेको पार्एमा 
सम्बशन्द्ित शजम्मेवार पदातिकारी तथा सदस्यबाट सरकारी बाूँकी सरि 
दामासािीले ब्याज सहित असलु उपर गरी प्रचतलत कानून बमोशजम 
कारबािी िनुेछ। 

22. बािा अड्काउ फुकाउन सक्नःे यस तनयमावली बमोशजम कायाक्रम 
कायाान्द्वयन गदाा कुनै बािा अड्काउ उत्पन्द् न भएमा मन्द्त्रालयको 
तसफाररसमा मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायाालयले त्यस्तो बािा 
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अडकाउ फुकाउन सक्नेछ। 
23. अनसूुचीमा िेरफेर तथा थपघट गना सक्नःे मन्द्त्रालयको तसफाररसमा 

मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायाालयले आवश्यकता अनसुार 
अनसूुचीमा िेरफेर तथा थपघट गना सक्नेछ। 

24. खारेजी र बचाउः (१) मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम 
सञ् चालन कायाहवति, २०७८ खारेज गररएको छ।  

(२) मखु्यमन्द्त्री महिला आयआजान कायाक्रम सञ् चालन 
कायाहवति, २०७८ बमोशजम भए गरेका सम्पूर्ा काम कारबािी यसै 
तनयमावली बमोशजम भए गरेको मातननेछ। 

(३) मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम सञ् चालन 
कायाहवति, २०७८ बमोशजम सञ् चालन भर्रिेको कायाक्रम यसै 
तनयमावली बमोशजम सञ् चालन िनुेछन।् 
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अनसुचुी-१ 

(तनयम ६ को उपतनयम (१) को खण्ड (ङ) सूँग सम्बशन्द्ित) 
व्यवसाहयक योजनाको ढाूँचा  

(क)  उद्देश्यः 
(ख)  कायाः 
(ग) शेयर सदस्य संख्याः 
(घ) शस्थर पूूँजीः 

१= जग्गा र भवन रू. ....  

२= फतनाचर रू. ..... 
३= मेशशनरी औजार रु. .... 
४= मेतसन रू. .... 
५....... रू. .... 
६...... रू. .... 
७= अन्द्य ........... रू. ..... 
8 कुल जम्मा शस्थर पूूँजी रू. .... 

(ङ) व्यवसाहयक प्रयोजनको लातग कुल चाल ुपूूँजीः 
१= कच्चा पदाथािरु एकमषु्ट ठ रकम रू. ..... 
२= उत्पादन, प्रशोिन तथा बजार तयारी लागत मूल्य रू. .... 
३= अन्द्य सामाग्रीको लातग एकमषु्ट ठ कुल रकम रू. .... 
4 कुल चाल ुपूूँजी रू. ....  

(च)  (घ) र (ङ) को लातग जम्मा रू. .... 
(छ) पूूँजीको स्रोत  

१= शेयर पूूँजी रू. .... 
२= अनदुान बापत प्राप् त िनुे पूूँजी रू...... 
३. बैंक तथा हवत्तीय संस्थामा रिेको रकममा प्राप् त ब्याज रू. .... 
४= जगेडा कोष रू. .... 
५= बैंक तथा हवत्तीय संस्थाबाट ऋर् रू. .... 
६= अन्द्य रू. .... 
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7 पूूँजी स्रोत जम्मा रू. .... 
(ज) संस्थाको आम्दानी 

1. ...... तबक्री रू. ..... 
2. ......  
3. ......  
4 संस्थाको आम्दानी जम्मा रू..... 

(झ) संस्थाको खचा  

१. तलव तथा ज्याला रू. .... 
२. अततररक्त प्रोत्सािन रकम रू. .... 
३. मसलन्द्द/प्रशासतनक खचा रू. ..... 
४. ऋर्को व्याज हफताा रू. ..... 
५. सम्पशत्तमा ह्रास कट््टी रू. ..... 
६. ममात सम्भार रू. ..... 
७. र्न्द्िन तथा उजाा रू. ..... 
८.  व्यवसायगत चाल ुखचा रू. .... 
९. हवहवि खचा रू. ..... 
10.जम्मा खचा रू. ..... 

(ञ) जम्मा नाफा वा घाटा (खचा भन्द्दा आम्दानी िेरै भएमा नाफा र कम 
भएमा घाटा) 
१= आम्दानी जम्मा रू. .... 
२= खचा जम्मा रू. ..... 
३= ख्ुद नाफा वा घाटा रू. ..... 

रष्ट टव्यः यस व्यवसाहयक योजनामा हववरर् भदाा लेखापरीिर् प्रततवेदनको 
आिारमा गत असार मसान्द्तको हववरर् भनुा पनेछ। 
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अनसुचुी-२ 

(तनयम ७ को उपतनयम (१) सूँग सम्बशन्द्ित) 
प्रस्ताव माग गरेको सावाजतनक सूचना 

कर्ााली प्रदेशतभत्रका महिला सिकारी संस्थाका लातग अनदुान उपलब्ि 
गराउन ेसम्बन्द्िी प्रस्ताव आह् वानको सूचना 

प्रथम पटक प्रकाशशत तमततः 
कर्ााली प्रदेश सरकारले गररब, बेरोजगार तथा हवपन्द् न 

महिलाको आय आजान िमता हवकास गना सिकारी संस्था माफा त 
आवश्यक पूूँजी तथा सितुलयतपूर्ा ऋर्मा पिुूँच वहृद्ध गरी स्वरोजगार 
तथा उद्यमशील बनाउनको लातग मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान 
कायाक्रम अन्द्तगात लशित लाभग्रािीिरु आवद्ध संस्थाको संस्थागत पुूँजी 
वहृद्धको लातग अनदुान उपलब्ि गराउने प्रयोजनको लातग प्रत्येक 
स्थानीय तिबाट कम्तीमा एक वटा महिला सिकारी संस्था छनौट गना 
यो सूचना प्रकाशन गररएको छ। यस कायाक्रममा सिभागी िनु चािन े
कर्ााली प्रदेशतभत्रका र्च्छुक महिला सिकारी संस्थाले यो सूचना प्रथम 
पटक प्रकाशन भएको तमततले पन्द्र ददनतभत्र तपतसल बमोशजमका 
कागजातिरू संलग्न राखी सम्बशन्द्ित शजल्लाको कृहष हवकास 
कायाालयमा प्रस्ताव पेश गनुा िनु यसै सूचनाद्वारा जानकारी गरार्एको 
छ। 

आवश्यक कागजातिरूः 
1. मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम सञ् चालन तनयमावली, 

२०८० को अनसूुची-१ को ढाूँचामा व्यवसाहयक योजना, 
अनसूुची-३ बमोशजमको पररयोजना प्रस्ताव र अनसूुची-४ 
बमोशजमको प्रततबद्धता पत्र, 

2. संस्था दताा प्रमार्पत्रको प्रतततलहप, 
3. संस्थाको हवतनयमको प्रतततलहप (पतछल्लो संशोिन भए संशोिनको 

प्रतत सहित), 

4. सञ् चालक सतमतत वा सािारर् सभाबाट अनदुान प्राप् त गरी 
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महिला सदस्यको आय आजान कायाक्रममा अतिकतम पररचालन 
गने व्यिोराको तनर्ाय प्रतततलहप, 

5. पतछल्लो लेखापरीिर् प्रततवेदन, 

6. करचकु्ता प्रमार्पत्र। 

थप जानकारीका लातग सम्बशन्द्ित कायाालयको सम्पका  फोन नम्बर ….  

 
 
 
 
 



खण्ड ६) अततररक्ताङ्क 10, कर्ााली प्रदेश राजपत्र, भाग २, तमतत 2080/11/06 

 

 
 

21 

 

अनसूुची-३ 

(तनयम ७ को उपतनयम (३) सूँग सम्बशन्द्ित) 
प्रस्तावको ढाूँचा 

 

श्री कायाालय प्रमखुज्यू,     

............................ कायाालय 

......................... शजल्ला।  

हवषयः मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रमका लातग प्रस्ताव पेश 
गररएको सम्बन्द्िमा। 

तिाूँ मन्द्त्रालय वा ………… तनकायबाट तमतत ...... मा प्रकाशशत 
सूचना अनसुार मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रममा सिभागी भई 
आफ्नो काया िेत्रतभत्रका आतथाक, सामाशजक रूपमा पछातड परेका 
देिायका महिलािरूको उद्यम तथा आय आजानको हक्रयाकलापका लातग 
पूूँजी पररचालन गरी आय आजानका कायाक्रम सञ् चालन गना र्च्छुक 
रिेकोले कायाक्रममा सिभातगताका लातग तपतसलको हववरर् र कागजात 
संलग्न राखी प्रस्ताव पेश गरेका छौं। कायाक्रममा सिभागी गराई 
ददनिुनु अनरुोि छ। 

तपतसलः 
१. सिकारी संस्थाको नामः 
२. ठेगानाः स्थानीय ति, वडा नं, टोलः 
३. दताा नं. र दताा तमततः 
४. दताा भएको तनकायः 
५. काया िेत्रः 
६. गत आ.व. सम्मको शेयर पूूँजी रू., बचत रकम रू., ऋर् लागानी 

रू.,  खदु बचत (नाफा) रू., 
७. स्थायी लेखा वा मूल्य अतभबहृद्ध कर नम्बरः 
८. सदस्य संख्याः 
९. कायाक्रमको लातग प्रस्ताव गररएको स्थानीय तिको नाम (एक 

संस्थाको छाप 
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स्थानीय तिभन्द्दा बढी कायािेत्र भएका सिकारी संस्थाको िकमा 
आफ्नो स्वीकृत कायािेत्र मध्ये कुनै एक स्थानीय तिको नाम 
उल्लेख गनुा पनेछ): 

१०. स्वरोजगारमूलक व्यवसाहयक काया सम्बन्द्िमा प्रस्ताव पषु्ट ट् यार्ा 
सम्बन्द्िी हवषयः 

११. लाभग्रािी शेयर सदस्यको हववरर्ः 
क्र.सं. नाम 

थर 

ठेगाना सदस्यता 
नं. 
(सदस्य 
भई 
नसकेको 
िकमा 
खाली 
राख् ने) 

आय 
आजान 
हक्रयाकलाप 
को िेत्र 
(तनयम 4 
बमोशजम) 

रोजगारी 
अवस्था 
(बेरोजगार/ 
पतत 
रोजगार/ 
आफैँ  
रोजगार) 

र्शच् छत 
उद्यम/ 
व्यवसाय 

कैहफयत 

        

        

संलग्न कागजातः 
1. संस्था दताा प्रमार्पत्रको प्रतततलहप, 
2. संस्थाको हवतनयमको प्रतततलहप (पतछल्लो संशोिन सहित), 

3. मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम सञ् चालन तनयमावली, 
२०८० को अनसूुची-१ को ढाूँचामा व्यावसाहयक योजना र 
अनसूुची-४ बमोशजमको प्रततबद्धता पत्र, 

4. अनदुान रकम महिला सदस्यको आय आजान कायाक्रममा अतिकतम 
पररचालन गने व्यिोराको सञ् चालक सतमतत वा सािारर् सभाबाट 
तनर्ाय भएको तनर्ाय प्रतततलहप, 
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5. पतछल्लो लेखापरीिर् प्रततवेदन, 

6. करचकु्ता प्रमार्पत्र, 

7. सम्बशन्द्ित स्थानीय तिको तसफाररस पत्र।   
        सिकारी संस्थाको अध्यिको,- 

                    नाम थरः 
                    िस्तािरः 
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अनसूुची-४ 

(तनयम १1 को उपतनयम (१) को खण्ड (क) सूँग सम्बशन्द्ित) 
प्रततबद्धता पत्र 

मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम अन्द्तगात अनदुान पररचालन गने 
सम्बन्द्िमा ........ सिकारी संस्था तलतमटेडको तफा बाट देिाय बमोशजम 
कायाान्द्वयन गना प्रततबद्धता गदाछौः- 
(क) प्रचतलत कानून तथा मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम 

सञ् चालन तनयमावली, २०८० को पूर्ा पालन गनेछौं।  

(ख) अनदुान रकमबाट प्रवाि िनुे ऋर् अतिकतम सदस्यलार्ा प्रवाि गने 
र ब्याज दर बढीमा पाूँच प्रततशतसम्म िनुे व्यवस्था गनेछौं। 

(ग) उत्पादनमूलक र आय आजान बहृद्ध िनुे पररयोजनामा मात्र ऋर् 
पररचालन गनेछौं।    

(घ) सिकारी संस्थाका सदस्यले आफ्नो कायायोजना बमोशजमको काया 
सञ् चालन नगरी पररयोजनाको तनिााररत अवति अगावै सो कायािरु 
बन्द्द गरेमा वा उत्पादनमूलक कायाक्रममा लगानी नगरी अन्द्य 
अनतु्पादक िेत्रमा लगानी गरेको पार्एमा त्यस्तो सदस्यबाट प्रचतलत 
ब्याज र िजाना सहित हफताा गरी अन्द्य सदस्यको ऋर्मा पिुूँच 
बढाउने छौं।  

(ङ) स्वीकृत लाभग्रािीको सूची बमोशजमका लाभग्रािीलाई ऋर् प्रवाि िनु 
नसकेमा वा अनदुान रकम तनष्टकृय रिेमा सो लाभग्रािीको लातग 
हवतनयोशजत अनदुान रकम प्रदेश सरकारलाई हफताा गनेछौं। 

(च) समान प्रकृततको कायाका लातग यस अशघ कुनै कायाक्रम माफा त 
अनदुान तलएका छैनौं।  

(छ) सञ् चातलत कायाक्रम/हक्रयाकलापबाट वातावरर्लाई नकारात्मक 
असर नपरु् याउने र प्राङ्गाररक कृहषलाई प्रत्यि वा अप्रत्यि प्रभाव 
नपाने समेत प्रततबद्धता व्यक्त गदाछौं।  

(ज) अतिकतम ् लाभग्रािीलाई अनदुान कायाक्रम अविारर्ा अनसुार 
समेट्नको लातग आफ्नो कायािेत्र बहृद्ध गदै लैजाने प्रयत् न गनेछौं।  
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(झ) सिकारी मूल्य, मान्द्यता र तसद्धान्द्त तथा सिकारी कानून र संस्थाको 
हवतनयम हवपरीत िनुे गरी कायाक्रम सञ् चालन गने छैनौं।  

(ञ) जगेडा कोषमा प्राप् त अनदुान रकमलाई पहिलो पटक लगानी भएको 
ऋर् असलुी भए पश् चात पनुः कायाक्रमले लशित गरेका अन्द्य 
महिलाको आय आजानका लातग ऋर् प्रवाि गनेछौं।  

(ट) मातथ उल्लेख गररएका प्रततबद्धता पालना नगरेमा प्रचतलत कानून 
बमोशजम सिुूँला बझुाउूँला। 

सिकारी संस्थाको तफा बाट 

सिकारी संस्थाको नामः                         औठंाको छाप 

ठेगानाः  

सम्पका  नः 
अध्यिको नाम थरः  

दस्तखतः 
संस्थाको छापः  

तमततः  

कबतुलयत हववरर् (सञ् चालक सतमततको अध्यि, कोषाध्यि र 
सशचव) 

 

नाम पद ठेगाना सम्पका  नं. दायााँ बायाूँ 
      
      
      

 
 
 
 
 
 
 
 

दायाूँ         बायाूँ
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अनसूुची-५ 

(तनयम ११ को उपतनयम (२) सूँग सम्बशन्द्ित) 
सम्झौताको ढाूँचा 

......... कायाालय (यसपतछ "पहिलो पि" भतनएको) र ..... शजल्ला ..... 
गा.पा. /न.पा. ..... वडा नं. ... टोलमा कायाालय सञ् चालनमा रिेको ...... 
महिला सिकारी संस्था तलतमटेड (यसपतछ "दोस्रो पि" भतनएको) बीच 
देिायका शता बमोशजम िनुे गरी मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम 
सञ् चालन तनयमावली, २०८० बमोशजम अनदुान पररचालन गना मञ् जरु भई 
यो सम्झौता गररएको छ। 
१. पहिलो पिले दोश्रो पिलाई लाभग्रािी सदस्यको नामनामेसी हववरर् 

र रकम सहितको सूचीका आिारमा जगेडा कोषमा रिने रू. ..... र 
अन्द्य खचा बापत रू. .... समेत जम्मा रकम रू ...... उपलब्ि 
गराउनेछ। लाभग्रािी सदस्यको सूची यस सम्झौताको अतभन्द् न अङ्ग 
िनुेछ। 

२. लाभग्रािी सदस्यलाई ऋर् लगानी गरी मनुातसव तररकाले रकम बचत 
रिेमा वा लाभग्रािी सदस्यलाई ऋर् आवश्यक नपरी रकम मौज्दात 
रिने अवस्था भएमा प्राथतमकताको आिारमा अन्द्य सदस्यलाई ऋर् 
लगानी गना सहकनेछ। 

३. यो सम्झौतामा उल्लेख भएका हवषयमा यस्ै बमोशजम र अन्द्य हवषय 
प्रचतलत कानून बमोशजम िनुेछ। 

४. यस सम्झौता बमोशजम प्राप् त भएको अनदुान रकममध्ये संस्थागत पूूँजी 
बापतको रकम सिकारी संस्थाको जगेडा कोषमा जम्मा गरी 
लाभग्रािी सदस्यको आयआजानका कायाक्रममा मात्र सामूहिक जमानी 
वा सम्बशन्द्ित सिकारी संस्थाको हवतनयमको व्यवस्था बमोशजम ऋर् 
सरुिर्को प्रवन्द्ि गरी ऋर् पररचालन गनुा पनेछ।  

५. अनदुान रकमको भकु्तानी र्-पेमेन्द्ट वा एकाउन्द्ट पेयी चेक माफा त 
गनुा पनेछ। 
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६. दोस्रो पिले मखु्यमन्द्त्री महिला आय आजान कायाक्रम सञ् चालन 
तनयमावली, २०८० बमोशजम बढीमा पाूँच प्रततशत व्याजदरमा ऋर् 
प्रवाि गनुापनेछ। 

७. सिकारी संस्थाले मखु्यमन्द्त्री महिला आयआजान कायाक्रम सञ् चालन 
तनयमावली, २०८०, सिकारी सम्बन्द्िी प्रचतलत कानून, सिकारी 
संस्थाको हवतनयम र ऋर् पररचालन नीतत अन्द्तगात रिी ऋर् 
पररचालन गनुा पनेछ।  

८. यस कायाक्रम अन्द्तगात प्रवाि भएको ऋर् असलु गने दाहयत्व दोस्रो 
पिको िनुेछ। ऋर् असलु नभएमा दोस्रो पि शजम्मेवार िनुेछ।  

९. सम्झौता बमोशजमको काया गने सम्बन्द्िमा कुनै हववाद भएमा पहिलो 
पिको तनर्ाय अशन्द्तम िनुेछ। 

१०. भकु्तानी िनुे बैंक र खाता सम्बन्द्िी हववरर् देिाय बमोशजम रिेक्ो 
छः- 
(क) सिकारी संस्थाको नामः  
(ख) बैंक खाता नम्वरः 
(ग) खाता रिेको बैंकको नाम र ठेगानाः  

११. अनदुान रकम हिनातमना वा दरुुपयोग गरेमा वा तनयमावली तथा 
सम्झौता हवपरीत तनष्टकृय राखेमा वा प्रयोग गरेमा सम्बशन्द्ित 
शजम्मेवार पदातिकारी तथा सदस्यबाट सरकारी बाूँकी सरि 
दामासािीले ब्याज सहित पहिलो पिले असलु उपर गरी दोस्रो 
पिलाई प्रचतलत कानून बमोशजम कारबािी समेत िनुेछ। 

१२. कर्ााली प्रदेश सरकार तथा तनयमन अतिकारीबाट िनुे तनरीिर्, 

अनगुमन तथा मूल्याङ्कन कायामा सियोग गनुा र माग भएको प्रगतत 
प्रततवेदन उपलब्ि गराउन ुदोस्रो पिको कताव्य िनुेछ। 

१३. प्रत्येक वषा कम्तीमा एक पटक कायाक्रमको कायाान्द्वयन तथा 
उपलशब्ि अवस्थाको प्रगतत हववरर् दोस्रो पिले उपयकु्त माध्यमबाट 
सावाजतनक गनुा पनेछ। 

१४. यो सम्झौता तमतत ........... देशख प्रारम्भ िनुेछ। 



खण्ड ६) अततररक्ताङ्क 10, कर्ााली प्रदेश राजपत्र, भाग २, तमतत 2080/11/06 
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पहिलो पिः  दोस्रो पिः  
दस्तखतः  दस्तखतः  
नामः  नामः  
पदः  पदः  
कायाालयको 
छापः 

 संस्थाको 
छापः 

 

रोिबरः    
दस्तखतः  दस्तखतः  
नामः  नामः  
पदः  पदः  
ठेगानाः  ठेगानाः  

 
तमततः      

 
  

तनर्ाय भएको तमततः 2080/07/24     

        आज्ञाले, 
 शंकर बिादरु के.सी. 

   प्रदेश सरकारको सशचव  

 

आन्द्तररक मातमला तथा कानून मन्द्त्रालय, कर्ााली प्रदेश, सखेुतमा मदुरत 

 
 

 


